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1. Compromisso social do Agrupamento de Escolas

Histdrico de sucesso Metas de sucesso
2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
12 ciclo 95% 99% 98% 97% 98%
22 ciclo 95% 99% 98% 96% 97%
32 ciclo 90% 95% 93%" 92% 93%
Ensino secundario 86% 81% 93%” 84% 85%

2. Caracteriza¢ao de cada medida

No 12 ciclo, constata-se a mais elevada taxa de repeténcia no 22 ano de
escolaridade que, nos ultimos quatro anos, tem registado valores entre 5%
e 12%

Grupo dos 5 anos na Educagdo Pré-escolar
192 e 22 anos de escolaridade

“22 ANO: MAIS UM ANO DE SUCESSO”

Melhorar os resultados na componente “Linguagem Oral e Abordagem a
Escrita”

Caracterizar incisivamente todas as dificuldades de aprendizagem
detetadas nos anos intervencionados

Encaminhar para servigos especializados as situagdes sinalizadas

Melhorar a taxa de sucesso no 22 ano de escolaridade

Nenhum aluno com dificuldades de aprendizagem, nos trés anos
intervencionados, fica por sinalizar e acompanhar efetivamente
Taxa minima de sucesso no 22 ano: 93%

Apoio em Terapia da Fala as criangas da Educagdo pré-escolar e dos dois
primeiros anos de escolaridade

Concretizagdo de momentos de articulacdo vertical para concertacdo de

1 . s ~ . .~
Resultados provisérios que ndo integram os dados da avaliagdo externa.

2 . s ~ . .~
Resultados provisérios que ndo integram os dados da avaliagdo externa.
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linguagem e estratégias de aprendizagem comuns aos docentes do pré-
escolar e 12 ciclo

Continuidade da metodologia TurmaMais nos dois primeiros anos de
escolaridade na area curricular do Portugués

Envolvimento da Educacdo Especial no esclarecimento e orientagdo a dar
nos casos de dificuldades de aprendizagem detetadas

Sessdes de sensibilizacdo aos encarregados de educagdo do pré-escolar/12
ano para a estimulagdo da linguagem oral

Leitura em voz alta/reconto de histérias e atividades de escrita recorrendo
a equipamentos tecnoldgicos e ferramentas da Web 2.0

13,323, 42 e 62 atividades: ao longo do ano letivo
22 atividade: inicio do ano e final de cada trimestre
52 atividade: inicio de cada ano letivo

Educadores de infancia, professores titulares de turma

Professores de Educagdo Especial

Coordenadores dos departamentos do Pré-escolar, 12 Ciclo e Educagao
Especial

Professores bibliotecarios

Direcao

Autarquia

Terapeutas da fala (35h)

24 tempos de CL (12h na EB1 + 12 na EB3) a sair do crédito horério

25 horas de formagdo sobre o desenvolvimento da linguagem a solicitar ao
CFAE

Indicadores: taxas de sucesso por componente e disciplina e por ano
(ultimo ano do pré escolar e 12 e 22 anos)

Meios: reunides de articulacdo e avaliagao

Evidéncias: atas e relatdrios trimestrais do sucesso escolar

Linguagem e Fala na Crianga: promoc¢ado do desenvolvimento da linguagem
e pré-requisitos para a aprendizagem da leitura e escrita.
Ferramentas digitais no desenvolvimento da oralidade
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No ultimo triénio, a taxa de realizacdo do 32 ciclo situou-se nos 79%, valor
que foi considerado baixo pelo Agrupamento

Do 72 ano a0 92 ano

TRES E QUANTO BASTA!!

Aumentar as taxas de sucesso de avaliacao interna nos 72, 82 e 92 anos
Aumentar as taxas de sucesso na avaliacdo externa

Situar as taxas de transicdo no 72, 82 e 92 anos acima dos 93%
Situar a taxa de abandono escolar abaixo de 0,5%

Reforco curricular de um tempo letivo semanal nas disciplinas de
Portugués e Matematica no 72 ano para desenvolvimento de competéncias
transversais especificas com utilizacdo de recursos tecnoldgicos que
coloquem o aluno no centro da aprendizagem

Utilizacdo da metodologia Fénix para recuperar as aprendizagens
deficitarias no 82 e 92 anos

Frequéncia da sala de estudo mediante compromisso com os alunos e
encarregados de educagdo

Sessdes de informagdo sobre resultados escolares com delegados de turma
e representantes dos encarregados de educagao

Concertagdo da atuagdo entre entidades locais (servigo social, gabinete de
acdo social autdrquico, comissdo de prote¢do, nucleo local de insergdo)
para tratamento socio-escolar das questdes de absentismo e abandono

12,22 e 52 atividades: ao longo dos anos letivos
32 e 42 atividades: inicio de cada trimestre

Direcao

Departamentos curriculares
Diretores de turma
Conselhos de turma
Encarregados de Educacdo

12 atividade: 12 tempos letivos com recurso ao crédito horario (CH)
22 atividade: 20 tempos (a repartir entre CH e CNLE)

32 atividade: 16 tempos da CNLE

Técnico de servico social (18h)

Indicadores: taxas de sucesso por disciplina/ano/ciclo e de abandono
Meios: reunides de monitorizacdo a meio e no final de cada trimestre pelo
Conselho de Turma, Conselho de Diretores de Turma e Departamento
curricular; monitorizacdo pelo Conselho Pedagoégico no final de cada
trimestre; reunides da equipa de 12 Intervengdo

Evidéncias: atas de conselho de turma, de departamento curricular e de
conselho dos DT, relatdrio trimestral do sucesso da Secg¢do de Avaliagdo do
Conselho Pedagégico

Ensino e aprendizagem por competéncias
Os recursos tecnoldgicos ao servigo do ensino e das aprendizagens
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No ultimo triénio, a taxa de realizacdo do ensino secundario situou-se nos
67%, sendo as disciplinas da formacgdo especifica do curso de Ciéncias e
Tecnologias as que registam mais baixas taxas de sucesso

Alunos do 92 ano
Alunos do 102 ano ao 122 ano

E PARA FAZER EM TRES!!

Aumentar as taxas de sucesso de avaliagao interna nos 102, 112 e 122 anos
Aumentar as taxas de sucesso na avaliacdo externa

Concretizar a orientagdo escolar pelos SPO do Agrupamento para todos os
alunos do 92 ano

Situar as taxas de transi¢do no 1092, 112 e 122 anos acima dos 89%
Eliminar as mudancas de percurso formativo durante o 102 ano

Refor¢o curricular de um tempo letivo semanal nas disciplinas de
Matematica A e Fisica e Quimica A no 102 ano para desenvolvimento de
competéncias transversais especificas com utilizacdo de recursos
tecnoldgicos que coloquem o aluno no centro da aprendizagem

Frequéncia da sala de estudo mediante compromisso com os alunos e
encarregados de educagdo

SessOes de orientagdo escolar para os alunos do 92 ano

SessGes de informacdo sobre oferta formativa para os encarregados de
educacdo dos alunos do 92 ano

Sessées de informacdo sobre resultados escolares com delegados de turma
e representantes dos encarregados de educacdo

13, 22 e 32 atividades: ao longo dos anos letivos
42 atividade: inicio do 22 periodo
52 atividade: inicio de cada trimestre

Direcao

Departamentos curriculares

Diretores de turma e conselhos de turma
Servigos de Psicologia e Orientacdo

12 atividade: 4 tempos letivos com recurso ao crédito horario (CH)
22 atividade: 16 tempos (da CNLE)

Indicadores: taxas de sucesso por disciplina/ano/ciclo/mudancga de curso
Meios: reunides de monitorizagdo a meio e no final de cada trimestre pelo
Conselho de Turma, Conselho de Diretores de Turma e Departamento
curricular; monitorizagdo pelo Conselho Pedagégico no final de cada
trimestre

Evidéncias: atas de conselho de turma, de departamento curricular e de
conselho dos DT, relatdrio trimestral do sucesso da Secg¢ao de Avaliagdo do
Conselho Pedagégico

Ensino e aprendizagem por competéncias
Os recursos tecnoldgicos ao servigo do ensino e das aprendizagens
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Ndo existe um padrdo uniforme de comportamento nos vdrios ciclos de
escolaridade sendo cada vez menos frequente a classificacdo de Bom ou
Muito Bom, verificando-se que 5,2% dos alunos do 22 e 32 ciclos sdo alvo
de medidas disciplinares

Do 52 ao 92 ano de escolaridade

“SER BOM E cooL!”

Criar ambientes efetivos de aprendizagem
Diminuir as ocorréncias de indisciplina

Mais de 70% de classificagdes Bom ou Muito Bom
Reduzir anualmente as participagdes disciplinares em 25%

Consensualizacdo em Conselho de Turma do entendimento sobre o
cumprimento dos indicadores de avaliagdo no Dominio Social

Diversificagdo das atividades pedagdgicas criando ambientes estimulantes
de aprendizagem

Sessdo de sensibilizagdo e responsabilizacdo dos encarregados de
educagdo para prevenir conflitos e promover a disciplina como motor de
aprendizagem

Construgao de contratos sociais para casos sinalizados de indisciplina

Reunides trimestrais com os assistentes operacionais para concertar
competéncias e procedimentos

Divulgacdo periddica dos scores atingidos no concurso “A minha Turma é a
melhor da escola” nos LCD do atrio dos alunos e na pagina eletrénica do
Agrupamento

Disponibilizar o gabinete de mediacdo escolar (GME) no periodo da tarde

Equipar os espacos de recreio com materiais ludicos e desportivos

12 e 32 atividades: inicio do ano letivo

23, 72 e 82 atividades: ao longo dos anos letivos
42 atividade: sempre que necessdrio

52 e 62 atividades: no inicio de cada trimestre

Direcao

Diretores de turma e conselhos de turma
Professores

Encarregado Operacional

Encarregados de Educagao

30 tempos da CNLE para o GME

Patrocinio para o prémio final do concurso “A minha Turma é a melhor da
escola”

Aquisi¢cdo/renovacdo de equipamentos ludico-desportivos (500 euros por
escola do orcamento de receitas préprias)

Indicadores: numero de participagdes disciplinares, menc¢des de
classificagdo do comportamento

Meios: reunides do conselho de turma, do GME e com os assistentes
operacionais
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Evidéncias: registos escritos, atas

Gestdo e organizagdo da sala de aula e criagdo de ambientes de disciplina.
Gestdo de conflitos e aquisicdo de competéncias sociais
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Escassez de praticas sistematizadas de trabalho colaborativo que
permitam o conhecimento e a partilha de boas praticas nos campos
metodolégico e didatico, incluindo o recurso as tecnologias de informacdo
e comunicacdo e tratamento dos resultados da avaliagdo

Todos os anos de escolaridade

“VENCER EM EQUIPA”

Manter elevados niveis de interesse nos alunos maximizando o tempo (util
da aula

Reforcar o uso das ferramentas digitais integrando, por exemplo, as
tecnologias mdveis na pratica pedagdgica

Aumentar a disponibilidade e o interesse dos docentes para integrar
praticas pedagdgicas inovadoras

Partindo de um referencial comum, concretizar a diferenciagdo pedagédgica
adequando o trabalho a realidade da turma

Realizar pelo menos uma reunidao mensal de trabalho colaborativo

Realizar pelo menos uma sessdo de formagao interna em cada interrupgao
letiva

Em cada escola, realizar pelo menos uma observagao partilhada em
contexto de sala de aula por trimestre

Criagdo de uma plataforma para partilha de recursos didaticos e
metodolégicos por ano e disciplina

Capacitagdo para a integracdo das novas tecnologias na pratica pedagdgica
(sessdes de formacgdo interna e observacao de praticas em sala de aula)

Definicdo de estratégias de articulacdo (planificacGes, materiais, critérios e
instrumentos de avaliagdo) entre docentes e adequacgdo a turma

12 atividade: inicio do ano letivo
22 atividade: periodicidade trimestral
32 atividade: periodicidade mensal

Direcao

Responsavel pela seccdo de formacgdo e monitorizacdo do Agrupamento
Coordenadores de Departamento

Docentes

Disponibilizacdo de um tempo semanal comum da CNLE para os
departamentos do 12 Ciclo, Linguas, Matematica e Ciéncias Experimentais
Equipar uma sala com equipamento portavel como tablets (3900 euros da
rubrica 11)

Indicadores: quantidade de materiais disponibilizados e n2 de utilizadores;
numero de reunides efetuadas de sessées de formacdo realizadas e de
aulas observadas por pares; melhoria dos resultados dos alunos na
avaliagdo do dominio social

Meios: plataforma digital e reunides de trabalho colaborativo realizadas
Evidéncias: materiais partilhados e memorandos das reunides realizadas

Uso de ferramentas digitais com fins pedagdgicos e, particularmente,
tecnologias méveis e ferramentas Web 2.0
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