Procedimento concursal comum para recrutamento para ocupagdo de trés postos de trabalho (1 contrato de trabalho para 3 horas diarias e 2 contratos de trabalho para 2 horas diarias)
em regime de contrato de trabalho em fung6es publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, para as fungGes correspondentes a categoria de assistente operacional

AVALIAGCAO CURRICULAR

AC = (HAB + EP +FP + AD)/4

HABILITACAO EXPERIENCIA FORMACAO AVALIACAO
NOME ACADEMICA PROFISSIONAL PROFISSIONAL DESEMPENHO TOTAL GRADUACAO
Lina Maria Soares Raimundo 18 16 20 13 16,75 1
Telma Isabel da Costa Santo 18 16 20 13 16,75 2
Claudia Pereira Victorino 18 16 20 13 16,75 3
Sofia Filomena Garrido Lourenco Videira 20 10 20 13 15,75 4
Maria Joao Silva Andrade 18 10 20 13 15,25 5
Maria de Lurdes Amado Veiga 10 16 20 13 14,75 6
Maria de Fatima Lima Quintas 10 16 20 13 14,75 7
Zélia Maria Pimentel Ribeiro 20 10 10 13 13,25 8
Karina Gonzalez Herrera 20 10 10 13 13,25 9
Paula Filipa Duarte Rodrigues 18 10 10 13 12,75 10

Condeixa-a-Nova, 14 de setembro de 2018

O Presidente do Jari

( Dr. Miguel Tremogo de Carvalho)







