Educacéo
Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Condeixa-a-Nova

Procedimento Concursal Comum, nos termos do art. 33° e 34° os n°2,3,4 e 6 do art.36° 0s
artigos 37° e 38° da LTFP, aprovada pela Lei n°35/2014 de 20 de junho, dando cumprimento aos
tramites previstos na Portaria n°83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteracdes introduzidas pela
Portaria n° 145-A/2011, de 6 de abril.

Apos ter sido executado procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de
valorizacgdo profissional, de acordo com o disposto no art.34° da Lei n°25/2017, de 30 de maio e
Portaria n°48/2014, de 26 de fevereiro, o Agrupamento de escolas de Condeixa-a-Nova torna
publico que pretende contratar 5 Assistentes Operacionais para 0S servigos de
limpeza/acompanhamento de alunos, em regime de contratos de trabalho em funcdes publicas a
termo resolutivo certo, a tempo parcial, com periodo definido de 13 de setembro de 2017 até ao
dia 22 de junho de 2018, ao abrigo da alinea h) do artigo 57° da LTFP.

Este Concurso é véalido para eventuais contratacdes que ocorram durante o ano escolar
2017/2018, ficando todos candidatos que reinam as condicGes, admitidos.

NUmero de trabalhadores: 5

Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas de Condeixa-a-Nova
Funcdo: Servigos de limpeza/acompanhamento de alunos

Horario: Semanal

4 Contratos — 60 horas (semanais) — 3 horas/dia

1 Contratos — 10 horas (semanais) — 2 horas/dia

Remuneracéo base prevista: € 3,67 por hora
Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até & data limite para apresentacdo das candidaturas dos requisitos gerais de
admissdo previstos na citada Lei, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convencao especial
ou lei especial;

i) 18 Anos de idade completos;

iii) N&o inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdicéo para o exercicio daquelas
que se propdem a desempenhar;

iv) Cumprimentos das leis de vacinagdo obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatdria & data da sua aquisicdo de acordo
com a idade do candidato, que pode ser substituida por experiéncia profissional.



Metodo de selecéo:
Dada a urgéncia do procedimento sera utilizado um Unico método de selecéo:

1. Avaliagdo Curricular (AC) - AC = HL+4 (EP) +2 (EPUO) +QP/8

Critérios de Selecao:

1. Avaliacdo Curricular (AC)
Habilitacbes Literarias: (50 pontos)

a) —12° Ano de escolaridade — 30 valores;
b) — Escolaridade obrigatoria ou Curso que Ihe seja equiparado — 20 valores

Experiéncia Profissional (70 pontos)

c) — Mais de 10 anos de servico — 25 valores
d) —De 5 a 10 anos de servi¢o — 20 valores;
e) —De 3 a5 anos de Servico — 15 valores
f) - Até 3 anos de Servico — 10 valores

Experiéncia profissional na Unidade Organica/Servico: (60pontos)

g) - Mais de 10 anos — 25 valores
h) -De5a 10 anos - 20 valores;
i) - Até5anos - 15 valores;

Qualificacdo Profissional/Formacéo - Certificada: (20 pontos)

J) - Mais de 50 horas de Formag&o — 10 valores
k) - De 30 a 50 horas de Formagéo — 6 valores
I) - Até 30 horas de Formacgéo — 4 valores

m) — Sem Formacéo — 0 valores

Prazo de concurso: por conveniente urgéncia de servigo, 3 dias Uteis a contarem da data da
publicacéo.

Prazo de reclamacéo, 48 horas ap0s a afixagédo da Lista de Graduacdo dos candidatos.

As candidaturas deverdo ser formalizadas em impresso préprio que sera fornecido aos
interessados durante as horas normais de expediente, nos servicos administrativos do
Agrupamento de Escolas de Condeixa, Escola Sede — Escola Secundaria Fernando Namora, sita
na Rua de Longjumeau — 3150-122 Condeixa-a-Nova.



Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados das copias dos seguintes
documentos:

a) Bilhete de Identidade /Cartéo de Cidadao (s6 para consulta);

b) Ndmero de Identificacdo Fiscal,

c) Certificado de habilitacGes;

d) Documentos comprovativos das declaracdes prestadas no formulario de candidatura para
efeito de apreciacdo curricular.

Composicao do Juri:
Presidente: Miguel Tremoco de Carvalho (Subdiretor)

Vogais efetivos:

Maria do Carmo Pocinho Mendes Freire (Chefe de Servigcos de Administracdo Escolar)

Maria Teresa Luis Gongalves (Coordenadora do Pessoal N&o Docente)

Vogais suplentes:

Paulo Jorge da Silva Amaral (Adjunto da Diretora)

Otilia Maria Pires Marques Rosa (Assistente Técnica)

28 de agosto de 2017 — A Diretora, Dr.2. Anabela Rodrigues de Lemos



